
江中药业股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

投资者关系 

活动类别 

□特定对象调研      √分析师会议 

□媒体采访          □业绩说明会 

□新闻发布会        □路演活动 

□现场参观          □其他 

参与单位名称 

及人员姓名 

中信证券、中信建投、国泰君安、华泰证券、中金公司、兴业证券、国盛证券、

招商证券、中国银河、国联民生、华创证券、浙商证券、天风证券、开源证券、

平安证券、国投证券、华福证券、东北证券、西部证券、东方证券、长江证券、

富国基金、大成基金、银华基金、易米基金、前海人寿、睿郡资产、巨杉资产、

北京金百镕投资、旌安投资等。（以上排名不分先后） 

时间 2025年 3月 21日 

地点 江中药谷 

上市公司 

接待人员姓名 

董事长刘为权、独立董事张岩、总经理肖文斌、财务总监李小俊、董事会秘书田

永静 

投资者关系活动 

主要内容介绍 

一、公司基本介绍 

2024年，公司聚焦“双核一力”，积极优化业务发展路径，加快创新成果转

化和数字化转型，深化精益制造，塑造发展新动能、新优势。报告期内，公司实

现营业收入 44.35 亿元，同比下降 2.59%；归母净利润 7.88 亿元，同比增长

9.67%。 

公司坚持战略引领，围绕“做强 OTC、发展健康消费品、布局处方药”三大

业务布局，内生发展和外延拓展相结合，以品牌驱动和创新驱动引领高质量发展。

其中，OTC 业务聚焦品牌建设，以大单品引领强品类发展，实现营业收入 32.66

亿元，同比增长 7.07%；处方药业务积极融入新格局，强化合规运营，但受到集

采等因素影响，实现营业收入 7.93 亿元，同比下降 3.50%；健康消费品业务优

化品牌定位，重塑业务架构，实现营业收入 3.45亿元，同比下降 47.30%。 

二、投资者问答 

1．华润集团将在哪些方面对公司进一步赋能？ 

回复：近年来，在华润集团的赋能下，公司的体系化建设、战略规划、品牌

建设、研发创新等能力持续提升。未来，公司将持续围绕产业链建设、外延并购、

研发创新、内部运营等多个方面，提高核心竞争力，与华润集团加强资源协同，



推动公司高质量、可持续发展。 

2、公司健康消费品板块调整情况及后续发展策略？ 

回复：2024 年，健康消费品业务持续深化组织重塑与业务重塑，围绕参灵

草、初元、益生菌及肝纯片等核心品类，挖掘产品差异化优势，推动渠道梳理，

强化自营能力建设，提升运营质量。2025 年，公司健康消费品业务将继续聚焦

核心品类，巩固品牌资产和组织优化成果，强化线上、线下渠道布局，优化业务

运营模式，搭建数字化运营体系，并持续进行研发创新，丰富自有产品矩阵，走

品牌驱动的高质量发展之路。 

3、公司 OTC板块的后续发展规划？ 

回复：未来，公司 OTC业务将坚持“大单品、强品类”发展之路，夯实“家

中常备药的践行者”“胃肠用药的专家和领导者”的业务定位，加快打造产品梯

队。“江中”品牌已经形成了日常化、生活化、场景化的品牌认知，面对行业变

化，公司将多措并举推动业务高质量发展：一是强化品牌传播，以消费者为中心，

加强媒介组合投放，持续提升品牌声量,推动品牌年轻化；二是洞察消费者需求，

积极拓新场景和新人群，打造产品差异化竞争优势；三是拓展新渠道，紧跟消费

者购药习惯变化，加强 B2C、O2O 等新零售渠道建设，实现多渠道协同发力；四

是打造产品梯队，以品牌引领为基础，围绕胃肠、咽喉、补益、慢病等领域，稳

步打造大单品、培育潜力产品，不断丰富产品矩阵。 

4、公司未来的分红展望？ 

回复：公司坚持投资者和上市公司是市场的共生共荣体的理念，十四五期间

每年分红两次，稳定投资者分红预期。未来，公司也将积极响应政策精神，在综

合考虑资本性支出等需求的基础上，保持相对稳定和持续的分红政策。 

5、公司如何应对药店终端的变化？ 

回复：在零售药店市场竞争加剧的背景下，公司核心竞争力、品牌影响力的

重要性更加凸显，公司 OTC业务通过多年积累，在终端推广、渠道管理及零售市

场渗透上具有较为扎实的基础。 

公司积极研究和应对行业变化，主动把握零售药店转型发展的趋势，将以消

费者需求为核心，持续推动品牌年轻化、加强场景化营销，同时不断升级商业联

动新模式，通过与零售药店和 O2O平台的多方合作，更好服务消费者需求，并助

力零售药店挖掘增量赛道，拓宽获客渠道，实现产业链共赢。 

6、外延并购的预期和主要方向？ 

回复：公司外延并购以优化产业布局为目标，以丰富产品、拓宽赛道、拓展

业务为核心，整合优化行业资源。在巩固脾胃、肠道、咽喉咳喘、补益维矿等核

心品类优势的基础上，关注女性、儿童等健康需求。未来，公司将持续完善投资

管理体系建设，把握政策机遇，持续关注并积极拓展产业投资并购机会,不断提

升外延发展力量。 

7、公司组织重塑的方向和举措？ 

回复：公司持续推进组织重塑，不断优化组织结构，并通过外部引进和内部



培养等形式挖掘优秀人才，夯实业务发展人才基础，提升市场运营和品牌建设能

力，推动公司高质量发展。 

8、公司 OTC业务毛利率的展望？ 

回复：公司以品牌驱动和创新驱动引领高质量发展，持续提高产品质量、优

化生产工艺，致力于向百姓提供更多功效明确、性价比优的产品。预计未来毛利

率将保持相对稳定。 

9、公司核心 OTC产品是否有价格调整计划？ 

回复：近年来，公司核心 OTC产品出厂价格稳定。公司始终以消费者需求为

中心，致力于通过产品力提升和精细化运营扩大用户覆盖。未来，公司将根据产

品的焕新升级、原材料价格波动等因素综合考虑价格调整计划。 

10、公司第二期股权激励目标调整的原因及达成路径？ 

回复：自 2019 年进入华润体系以来，公司收入、利润均保持较好的增长，

业务规模和成熟度不断提升。根据国务院国资委和华润集团对公司发展的指导意

见，也基于公司对未来经营发展的要求和期待，公司调整了第二期股权激励计划

的业绩考核目标。  

未来，公司也将坚持“内生发展、外延并购”双轮驱动策略，持续提高核心

竞争力，提升内涵发展质量，不断挖掘外延发展机遇，增强并购企业整合协同质

效。但受到集采提质扩面、外延并购进展存在不确定性等因素影响，股权激励考

核期内的经营业绩保持目标复合增长率，仍具有较强的挑战性。 

（交流内容涉及一些前瞻性描述，具有一定的不确定性，不构成对投资者的
业绩承诺，敬请投资者对此保持风险意识。） 

 


